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SEIS - Selbstevaluation in Schulen "Das macht Schule!"
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Abkirzung Bedeutung

++ Stimme vollig zu
- Stimme eher nicht zu

++/+ Zustimmung

S5 Schiler 5. Klasse
E9 Eltern 9. Klasse
S Schule

+ Stimme eher zu
--  Stimme gar nicht zu

--/- Ablehnung

E5 Eltern 5. Klasse
L Lehrer
R2 Bundesland: NRW

O Weil nicht
@ Durchschnitt

S9 Schiiler 9. Klasse
M Mitarbeiter

Referenzgruppe 2: Bundesland: Nordrhein-Westfalen; 05.02.2009 - 05.02.2010

Abkirzung im Benicht: R2

Schrﬁierqs.fklésse . Eitern 5 kiasse Schiiler 9. KIasse ' élternig. klésse

Anzahl | Anzahl | Anzahl
Schulen  |Umiragen | Schulen

Anzahl | Anzahl  Anzahl | Anzahi

Umfragen |Schulen  Umfragen |Schulen

Lehrer “'Miiarbeit'e-r

Anzahl Anzahl Anzahl 'Anzahl Anzahl
Umfragen |Schulen Umfragen Schulen | Umfragen

Forderschule |6 6 B
Gesamt 6 6 6

5 | 1 1
6 { { "

33 3 24 24
33 3 24 24
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Qualitatshereich 1: Ergebnisse
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Kriterien
Qualitdtsbereich 1: Ergebnisse Qualititsbereich 1: Ergebnisse I RUS s
Schiler 5, Klasse Eltern 5. Klasse
0F me pe ‘D s @Y OR2 | 1| Personale Kompetenz
10 100 2 2 | Fachkompetenz
$ —————————————————————————— x ——————————————————— 3 | Lem- und Methodenkompetenz
Fnl I 3 S o 4 | Praktische Handlungskompetenz
E Ll = — - - = 5) L 7 o B o e 5 | Schullaufbahn und weiterer Bildungsweg
5wl l _ - - _ E R, | > _L -
E aw L | _ B B B E ' D= S R D R BB 6 | Zufriedenheit mit der Schule als Ganzem
T W 1 _ - - _ LN T R R O _| L=
S ml [ _ _ _ - TN I L _
i b l _ - - _ wh| - b b oo _L
a
' "L I EE 1 s | &
Kriterien Kriterien
Qualitdtsbereich 1. Ergebnisse Qualititsbereich 1. Ergebnisse
Lehrer Mitarbeiter
|EE mY Or o m® ot
W00 10 —
T N
B N
% ml _ I I ? Wl ___
= s - - N N
Eal _ _ U I Y
Ew| _ _ 4= E | - ________
iul - - N B g vl L _______
G B _ _ I doa | _____
[ B - - A4 - ]-- L
] o
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Kriterien Kriterien
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Qualitatsbereich 1: Kompetenzen - Schule

1.1 Kriterium: Personale Kompetenz

Nr.

Fragetext

5. Klasse

5. Klasse

9. Klasse

9. Klasse

Personal

Personal

% Schiler

% Eltern

% Schiler

% Eltern

% Lehrer

% Mitarbeiter

++

+

++

+

++

+

++

+

++

+

-l o} ++| + | - |--

Im Unterricht haben die Schuler/
innen gelernt Probleme auch aus
der Sicht von anderen zu beurteilen.

44

33

17

0

21

39

27

9

46

54

0| O

1.2 Kriterium: Fachkompetenz

15

Ich kann meine eigenen Ideen im
Unterricht gut erkléren: schriftlich

39

22

22

46

27

18

38

38

23| 0

1.3 Kriterium: Lern- und Methodenkompete|

nz

26

In meinem Unterricht haben meine
Schuler/innen gelernt als Teil eines
Teams oder in kleinen Gruppen zu
lernen.

33

28

33

64

33

15

69

15

1.4 Kriterium: Praktische Handlungskompetenz

40

In meiner Schule haben die Schiler
gelernt mit ihrem Geld verniinftig
umzugehen.

61

33

45

33

12

15

38

31

15| 0

41

In meiner Schule haben die Schiler
gelernt mit technischen Problemen
im Alltag besser fertig zu werden
(Geréte bedienen, E-Mails schicken

)

39

17

17

17

45

30

12

12

23

46

15| 0

1.5 Kriterium: Schullaufbahn und weiterer Bildungsweg

45

Die Schule informiert die
Schiler/innen systematisch Uber die
weiteren Mdglichkeiten der
Schulbildung und der
Berufsausbildung.

33

39

11

11

20

33

20

20

48

30

12

39

14

18

14

11

31

62

46

Die Lehrer/innen informieren mich
regelmafig uber die Starken
meines Kindes.

70

20

10

46

21

11

54

46

47

Die Lehrer/innen informieren mich
regelmafig Uber die Schwachen
meines Kindes.

70

20

10

39

25

14

11

54

38

49

Ich erhalte von der Schule hilfreiche
Anregungen, wie ich meinem Kind
helfen kann, sich zu verbessern.

27

30

27

39

25

11

21

1.6 Kriterium: Zufriedenheit mit der Schule als G

anzem

52

Ich gehen gerne / ich schicke mein
Kind gerne auf diese Schule.

72

17

0

11

67

23

36

30

27

46

21

11

21

57

Ich wiirde meine eigenen Kinder auf
eine Schule wie diese schicken.

31

46

231 0 |13 |63| 0 |13

Stadt. Férderschule Hattingen
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Qualitatsbereich 2: Lernen und Lehren

Qualitatsbereich 2: Lernen und Lehren
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80
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£ 50
E
E 40
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20
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0
Kriterien
Qualitdtsbereich 2: Lernen und Lehren Qualitatsbereich 2: Lernen und Lehren [nr. Kriterium
Schiller 5. Klasse Eltern 5. Klasse
O mv o« O= m™ @@= 1 | Schulinternes Curriculum
'Q 2 | Schilerunterstitzung und -férderung
_ E\U __________________ _ o _ 3 | Fachliche und didaktische Gestaltung von Lemen im Unterricht
3 ¥
f 0 f 4 {bstbestimmites und selbstgesteuertes Lemen
Hd e - - |-I-- - 5 : :
E 1] ] _ _ _ N _ % E 5 | Gestaltung von Beziehungen, Lemzeit und Lemumgebung
g W - - - == |-l |I--] E 6 | Leistungsanforderungen und Leistungsbewertung
W i
A | _ _ _ N My
it | — | B 1 B .
i}
1 2 3 | 3 &
Kriterien Kriterien
Qualitatsbereich 2: Lernen und Lehren
Lehrer
O W™ mr
100
L S
1 Ot
Tl — - U o FRSE I B O
Lol _ _ [ O A
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Qualitatsbereich 2: Lernen und Lehren

2.1 Kriterium: Schulinternes Curriculum

Nr.

Fragetext

5. Klasse

5. Klasse

9. Klasse

9. Klasse

Personal

Personal

% Schiler

% Eltern

% Schiler

% Eltern

% Lehrer

% Mitarbeiter

++

+

++

+

++

+

++

+ - -

++

+

++ |+ -]--]o

59

Die Lehrer/innen bereiten
gemeinsam Unterricht vor und nach.

31

54

15

61

Ich helfe, meinen Schiiler/innen zu
erkennen, wie die Inhalte des einen
Faches mit den Inhalten anderer
Facher zusammenhéangen.

44

28

11

17

58

27

15

62

23

63

Ich bin mit der Art und Weise
zufrieden, wie das Curriculum an
meiner Schule umgesetzt wird.

62

23

15

2.2 Kriterium: Schilerunterstiitzung und -férderun

69

Die Schule férdert individuelle
Begabungen und Interessen der
Schiller/innen (Wettbewerbe ...)

17

43

13

20

29

2|11) 7

21

15

46

31

2.3 Kriterium: Fachliche und didaktische Gestaltung vo

n Lernen im Un

erricht

77

Die Schiler/innen halten Vortrage
vor der Klasse.

22

61

0

11

0

45

33

15

23

46

31

78

Die Schiler/innen benutzen Medien
fur ihre Présentation.

33

17

17

22

11

48

24

15

31

1B

46

2.4 Kriterium: Selbstbestimmtes und selbstgesteu

ertes

Lern:

en

91

Die Schiler/innen kénnen an
unserer Schule in ihrem eigenen
Tempo lernen.

50

17

28

6

0

37

33

17

10

58

30

54

36[71]0

62

38

2.5 Kriterium: Gestaltung von Beziehun

gen,

_ernzeit und Lernum

gebu

ng

93

In unseren Unterrichtsstunden gibt
es wenig Stoérungen durch
Mitschiler/innen.

22

22

33

17

0

30

27

21

21

62

23

9

[¢]

Wir haben an unserer Schule ge-
lernt, eine Gruppe zu fuhren/zu
leiten.

50

23

10

17

47

13

13

52

24

18

25

36|25)] 7

38

54

97

Wir haben an unserer Schule ge-lernt,
dabei zu helfen, Meinungsverschie-
denheiten in der Schule zu kléren.

50

22

11

17

43

27

10

45

24

24

39

43| 4| 4

69

31

101

Wir haben ausreichend Zeit, uns um
unsere Schiler/innen zu kimmern.

39

33

11

0

6

43

30

13

61

15

15

29

18136| 0

11

54

38

2.6 Kriterium: Leistungsanforderungen

nd Leistu

ngsbewertung

102

Das Leistungsniveau meiner
Schiler/innen ist an meiner Schule
insgesamt hoch.

56

33

11

0

0

17

30

23

13

17

61

21

18

18| 21| 25

14

54

38

103

Unsere Schule setzt fir alle
Schiler/innen hohe MaRstabe.

31

38

23

104

Fir die meisten Facher haben wir an
unserer Schule Grundsatze zur
Leistungsbewertung vereinbart.

46

15

38

105

Die Schiler/innen wissen, welche
Leistungen sie erbringen missen,
um gute Bewertungen erreichen zu
koénnen.

33

39

28

47

27

17

73

15

54

25|111) 4

54

38

106

Die Schiler/innen bewerten ihre
Arbeit anhand von Merkmalen, die
wir im Unterricht entwickelt haben
(Kompetenzraster).

33

28

17

11

11

48

30

12

38

31

23

107

Die Schiler/innen schreiben auf,
was sie gelernt haben
(Lerntagebiicher).

28

39

28

30

24

15

27

46

46

Stadt. Forderschule Hattingen
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Qualitatsbereich 3: Schulkultur

Zustimmung (+++)

‘DSS .E5 DSB .EB |:|L .M

Qualitatsbereich 3: Schulkultur

Kriterien

Zunstimmurg (#4{4)
[ e

Qualitdtsbereich 3: Schulkultur
Schiler 5. Klasse

Kriterien

Funstimmurng (+44)

Qualitdtsbereich 3: Schulkultur
Eltern 5. Klasse

Gestaltung der Schule als Lebensraum

Kriterium

=]

g |

Wertschatzung und soziales Klima in der Schule und in den Klassen
Schilerberatung und -betreuung

Beteiligung von Schilem und Eltern

Kooperation mit g

ftlichen Partnemn

Kriterien

sl ot gy (==i+)
aEkMEES S s E =

Cualitatsbereich 3: Schulkuktur
Lehrer

Kriterien

Fustimrung (++i+]
HEEAEAEE

=]

Qualitatsbereich 3: Schulkultur
Mitarbeiter

E'_. .PI DE_’

Kriterien

Stadt. Férderschule Hattingen

?»< St.-Georg-Schule



Qualitatsbereich 3: Schulkultur

3.1 Kriterium: Gestaltung der Schule als Lebensraum

5. Klasse 5. Klasse 9. Klasse 9. Klasse Personal Personal
Nr. | Fragetext % Schiiler % Eltern % Schiiler % Eltern % Lehrer % Mitarbeiter
++ | + | - ]--loJ++| + ]| -|--J o }J++] + | - ]-- ++ | + | - |--]Jol++| + | -|--JoJ++] + ]| -]--]o0
117 | Die Schiler/innen kbnnen Raume
und Materialien der Schule auch
auRerhalb der Unterrichtszeiten 33|133| 6 |22 0 3321|112 ]| 21 1511538 23| 0
nutzen (Freistunden, nachmittags
)
119 | Die Schule ist ein sehr einladender
und freundlicher Ort. 50 | 33| 6 6 0]20|47)20| 3 |10}45|36[12] 6 36 | 18|21 |11| 7 | 15|69 ]| 8 8 0]13|38|13|13| 0
121 | Es gibt an unserer Schule gesunde
und gute Verpflegungs- 50 |128| 6 |11 6 |23 |23 |27 7 20139 |21]|21]| 9 32 114|118 25| 7 0 |54|23|23| 0}38|38|13| 0|13
maglichkeiten.
3.2 Kriterium: Wertschatzung und soziales Klima in der Schule und in den Klassen
130 | Die Schiiler/innen akzeptieren und
respektieren sich untereinander. 33|39|17] 6 0 |17 |47 |23 7 7 |55]24)18]| 3 291391811 0 J15|69]|15] O 0 0 |50]50])| 0 0
3.3 Kriterium: Schulerberatung und -betreuung
135 | Die Schiler/innen haben die
Mdglichkeit, ihre Hausaufgaben in
der Schule anzufertigen und sich 22 |22128|22| 0 |37 |27|17]|10| 10} 21|24 |33]|18 39 |125)111|18| O |23 |54] 8 |15| O
dabei ggf. helfen zu lassen.
3.4 Kriterium: Beteiligung von Schilern und Eltern
142 | Ich bin damit zufrieden, wie an
unserer Schule Entscheidungen 50|44 0] 6|0 |3 ]|50[10|0|10|61|27]| 6|3 46 | 14|18 14| 7 |15| 77| 8| 0| 0 |50|25[13] 0 |13
getroffen werden.
3.5 Kriterium: Kooperation mit gesellschaftlichen Partnern
152 | Die Schule betreibt eine intensive
Offentlichkeitsarbeit (Presse, 20 | 27 | 13| 10| 27 25 |132| 7 |11| 2515 | 77| 8 0 0
Internet ...)

Stadt. Férderschule Hattingen
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Qualitatsbereich 4: Fliihrung und Schulmanagement

Zustimmung (++/+)

Qualitatsbereich 4: Filhrung und Schulmanagement

Kriterien

Fusitinerung (==i+]
aEHEEaS

=

Qualitdtshereich 4: Fuhrung und Schulmanagement

Schiler 3. Klasse

Kriterien

Jumtirmmiung (e#it]
oo EHEOdEaBEE

Qualitatsbereich 4: Fuhrung und Schulmanagement
Eltern 5. Klasse

Kriterium

Fihrungsverantwortung der Schulleitung

=]

||

Schulleitung und Qualitdtsmanagement
“erwaltung und Ressourcenmanagement
Unterrichtsorganisation

Arbeitsbedingungen

Zumtimmung (esié]

[
)
anl
I
4]
5
40
an
]

Qualitatsbereich 4: Flihrung und Schulmanagement

Lehrer
O W™ mr

Kriterien

Sumbimemung (& sik]

Qualitatsbereich 4: Fuhrung und Schulmanagement
Mitarielter

oA

Kriterien

Stadt. Férderschule Hattingen
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Qualitatsbereich 4: Filhrung und Schulmanagement

4.1 Kriterium: FUhrungsverantwortung der Schulleitung

Nr.

Fragetext

5. Klasse

5. Klasse

9. Klasse

9. Klasse

Personal

Personal

% Schiler

% Eltern

% Schiler

% Eltern

% Lehrer

% Mitarbeiter

++

+

++

+

++

+

++

+

++

+

-l ol ++] + | -|--

158

Die Schule kommuniziert
regelmégig mit den Eltern.

50

37

10

0

43

29

14

14

31

69

0

0

4.2 Kriterium: Schulleitung und Qualitadtsmal

nagement

161

Die Schulleitung setzt verschiedene
Methoden mit dem Ziel ein, den
Unterricht und das Lernen zu
verbessern (Unterrichtsbesuche,
Teambildung, kollegiale
Hospitationen ...)

69

15

4.3 Kriterium: Verwaltung und Ressourcenmana

ement

167

Informationen Gber die Verwendung
der finanziellen Mittel der Schule
werden verbffentlicht.

10

17

23

40

29

18

14

11

25

46

54

4.4 Kriterium: Unterrichtsorganisation

173

Die Unterrichtsorganisation der
Schule unterstiitzt die Ziele des
Schulprogramms.

69

23

174

Die Stundenplangestaltung an
unserer Schule folgt einer
sinnvollen Rhythmisierung des
Unterrichtstages.

62

15

175

Ich bin damit zufrieden, wie
Unterricht und Pausen an unserer
Schule organisiert sind.

47

33

50

36

69

23

45K

riterium: Arbeitsbedingungen

181

Uns stehen fir die Durchfiihrung
des Unterrichts ausreichend
Arbeitsmittel zur Verfiigung.

15

38

38

182

Ich bin mit der raumlichen
Ausstattung unserer Schule
zufrieden (fur
Unterrichtsvorbereitung,
Teamarbeit, Beratung ...).

38

54

183

In der Schule bieten sich
Méglichkeiten, zwischen durch kurz
mal Dinge zu tun, die nichts mit
dem Unterricht / oder meinen
Aufgaben zu tun haben (kurze
Pausen, Telefonate ...).

28

28

22

11

11

55

39

46

38

Stadt. Férderschule Hattingen
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Qualitatsbereich 5: Professionalitat der Lehrkrafte

Qualitatsbereich 5: Professionalitat der Lehrkrafte
|:| 55 . ES D 59 . E9 |:| L . M
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Kriterien
Qualitatsbereich 5: Professionalitit der Lehrkrifte Qualitdtsbereich §: Professionalitat der Lehrkrifie Nr. Kriterium
Schiller 3, Klasse Eltern 3. Klasse
oF e o™ a7 mm oo 1 | Zielgerichtete Personalentwicklung und Qualifizierung
100 0 5 —
P a0 2 | Personaleinsatz
= Bl . 20 3 | Kooperation
:_ 0 E Fi|
= R o e e e e e o e e e e -~ = fl _ e e e e e - — - -
g‘ =] E’ 50
E 0 E 40
Wl ____ Wl e ____ _ _
A o A
o o
] il
1 [ z 1 2 1
Kriterien Kriterien
Qualitdrsbereich 50 Professionalitdt der Lehrkrafts Qualitarsbereich 5: Professionalitdt der Lehrkrafie
Lehrer Mitarbeiter
|_:- -h.' rlh_ I_.- .KI |—|h'.
o e —
= -
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Fm P om| @ o ___ _
o £
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Qualitatsbereich 5: Professionalitat der Lehrkrafte

5.1 Kriterium: Zielgerichtete Personalentwicklung und Qualifizierung

5. Klasse 5. Klasse

9. Klasse

9. Klasse

Personal Personal

Nr. | Fragetext % Schuler % Eltern

% Schiler

% Eltern

% Lehrer

% Mitarbeiter

++ | + | - ]--]J o |+ + ] - |-

++

+

++

+

++

+

-l o ++ | + | -|--

185 | Die Lehrer- / Mitarbeiterfortbildung
ist ausgerichtet auf meine
Bedurfnisse.

23

54

15

0] 0}|13|38(|13| O

186 | Die Lehrer- / Mitarbeiterfortbildung
ist ausgerichtet auf die Bedurfnisse
der Schule.

15

69

0| O0]|25|5 | 0|0

189 | Die Schule verfiigt Gber eine
systematische
Fortbildungsplanung.

38

54

0] 0 |213]|38|13]|13

190 | An unserer Schule gibt es ein
Konzept zur Einarbeitung neuer
Mitarbeiter.

23

54

5.2 Kriterium: Personaleinsatz

196 | Der Personaleinsatz unterstiitzt die
Bildung von Teams.

23

38

31

5.3 Kriterium: Kooperation

199 | An unserer Schule gibt es spezielle
Angebote zur kollegialen Beratung.

23

38

23| 0 | 1338|1313

200 | An unserer Schule arbeiten die
Lehrer/innen Gberwiegend in
Teams.

38

38

151 0] 0 |50)| 0 |13]13

201 | An unserer Schule haben

Verbindlichkeit.

Absprachen ein hohes MaR an 30|47 7] 0

17

21

32

11

29

23

69

202 | Im Kollegium werden systematisch
Fortbildungserfahrungen
ausgetauscht.

69

31

Stadt. Férderschule Hattingen
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Qualitatsbereich 6: Ziele und Strategien der Qualitatsentwicklung

DSS .ES DSQ .EQ DL .M

Zustimmung (++/+)

Kriterien
Cualitatsbereich 6: Ziele und GQualitatsbereich &: Zigle und
Strateglen der Qualltatsentwicklung Strateglen der Qualitatsentwickiung
Schiiler 5. Klasse Eltern 5. Klasse
os m™ @Ee a5 mm g 1| Schulprogramm
o 1 2 | Evaluation
L = 3 | Planung, Umsetzung und Dokumentation
gl I B T[T TAYIIIIIIIIIC [T FIIIiiis 4 | Eigenverantwortung und Innovation
Z & I: £l
Swl o ___ -— _ S i -— - | _ _ T
Eanl ________ _ |- Eaml_ L0 -4 -4 L__0 [0 Lo _____
Foloo______ _ o Ewl_ _ - _ | - ___
] o
L _ - = _ LN . _ - - | _ - ___
a n
1 ) [ 1 1 3 [ 1 1
Kriterien Kriterien
Qualitatsbersich &: Ziele und Qualitatsbersich & Ziele und
Strateglen der Qualltatsentwlckiung Strateglen der Qualltdtsentwickiung
Lehrer Mitarbeiter
I_'. -FI uﬂ.‘- L.'- .RI I_IH.'-
1Y
a0
T S, o O
2 2
L o T t
Y I R Euw
sald ] oo - £ @
L _ _ | - - i
s
[

Kriterien

Kriterien

Stadt. Férderschule Hattingen
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Fragetext

5. Klasse

5. Klasse

9. Klasse

9. Klasse

Personal

Personal

% Schiler

% Eltern

% Schiler

% Eltern

% Lehrer

% Mitarbeiter

+ - -

+

+

+

+

ofl++| +] -]--]o

204

Lehrer, Mitarbeiter, Eltern +
Schiler arbeiten alle gemeinsam
am Erfolg unserer Schule.

37

10

0

32

11

14

69

23

0

038025113 0

206

Die Kenntnis unserer Schulziele
hilft mir, mit den Eltern zu
kommunizieren.

208

Die Schule macht deutlich, dass
ihr das Lernen der Schiler/innen
am wichtigsten ist (Erfolge werden
mit Preisen belohnt und
zusatzliche Unterstiitzung wird
angeboten).

209

210

Die Unterrichtsentwicklung steht
an unserer schule im Mittelpunkt
der Schulprogrammarbeit.

Meine Schule setzt ihre Ziele
erfolgreich um.

211

Unsere Schule vergleicht jedes
Jahr ihre Leistungsergebnisse mit
denen des Vorjahres.

212

Die meisten Lehrer/innen
engagieren sich fur die
Selbstevaluation der Schule.

213

An unserer Schule ist es ublich,
dass die Lehrer/innen ihren
Unterricht regelmagig von den
Schiler/innen bewerten lassen.

214

222

An unserer Schule fiihren
Evaluationsergebnisse / Umfragen
zu Verbesserungsmafinahmen.

An unserer Schule werden neue
Projekte und MaBnahmen
regelmafig schriftlich
dokumentiert.

Ich habe das Gefiihl, dass meine
Verbesserungsvorschlage in der
Schule positiv aufgenommen
werden.

15

62

s

38

223

Guter Einsatz und Leistungen
werden an unserer schule
anerkannt.

44

28 |17] 6

67

21

23

69

226

Innovationen haben positive
Wirkung auf meine
Arbeitszufriedenheit.

23

62
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